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Compromisso WEG

Agregar valor aos clientes, fornecendo 

produtos e serviços competitivos 

internacionalmente;

Criar continuamente valor aos nossos 

acionistas através de uma rentabilidade 

superior aos custos dos capitais investidos;

Motivar continuamente nossos colaboradores 

e criar oportunidades de desenvolvimento 

pessoal e profissional;

Ser uma empresa cidadã, participando da 

vida comunitária e preservando o meio 

ambiente.



Ser até 2007:

Maior fabricante mundial de motores elétricos 

industriais de baixa tensão;

Empresa  líder no Brasil e de referência 

internacional em motores de alta tensão, geradores, 

drives e motores para eletrodomésticos;

Empresa de referência sulamericana em 

transformadores e componentes elétricos baixa 

tensão;

Empresa de referência no Mercosul em sistemas 

eletroeletrônicos industriais e sistemas para geração 

de energia;

Empresa líder de vernizes eletroisolantes e um dos 

maiores fabricantes de tintas industriais no Brasil.

Visão da WEG



O objetivo da WEG não é 

apenas

oferecer produtos e serviços 

de alta qualidade.

A WEG procura 

constantemente adicionar

e agregar valores para 

conseguir as melhores

soluções para seus clientes.

Objetivo da WEG
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Parques Fabris



Unidade de Guarulhos - SP Weg Morbe - Argentina

Weg Intermatic - Argentina Weg México

Parques Fabris



Com onze filiais e representantes atuando em mais de 60 

Países, a WEG consolida a sua presença no mercado mundial.

Presença no Exterior



278.092.696

139.046.348
É o número de cavalos (cv)

produzidos pela WEG

desde sua fundação.

Potência suficiente para produzir

Máquinas de lavar roupa com motor de 0,5 cv

(mais do que a população do Brasil).

59.987.449
É o número de motores produzidos 

pela Weg desde sua fundação.

Itaipu

8 vezes a capacidade da energia elétrica instalada em 

Itaipu, a maior hidroelétrica do mundo.

Desempenho WEG



SUPORTE EM APLICAÇÕES E CONSERTOS

GARANTIA DE 2 ANOS EM PRODUTOS SERIADOS

OFICINAS CREDENCIADAS NAS PRINCIPAIS CIDADES 

BRASILEIRAS

300 ASSISTENTES TÉCNICOS AUTORIZADOS

1.300 OFICINAS REGISTRADAS

ESTOQUES DE PARTES E PEÇAS

TREINAMENTO NA FÁBRICA

PROJETO AT 5 ESTRELAS - ISO-9000

Assistência Técnica



Compromisso

Organização para a Qualidade

Normalização e Tecnologia

Educação e Treinamento

Gestão Participativa

Qualidade e Produtividade

Política da Qualidade da WEG
“Fornecer produtos e serviços com qualidade autêntica, ou seja,

satisfazer as necessidades dos nossos clientes.”



Qualidade e Produtividade

Evolução  da  Gestão  

da  Qualidade  WEG

1997 – Prêmio Nacional

da Qualidade

1996 – Programa

Qualidade de Vida

1995 – Programa

Padronização de Produto

1994 – Programa 5 S

1993 – Obtenção da

Certificação ISO 9000

1992 – Disseminação

dos Conceitos do TQC

1991 – Lançamento do

PWQP

1989 – Programa

Desburocratização da

Empresa
1982 – Manual de

Qualidade WEG e CCQ.

1977 – Campanha da

Qualidade “Zero Defeito”

1972 – Grupos de

Racionalização

1969 – Princípios da

Qualidade Autêntica

1961 – Controle de

Qualidade informal

Princípios da Qualidade da WEG

1. Atender bem nossos clientes, oferecendo produtos e serviços que satisfaçam

suas necessidades.

2. Dar respostas rápidas e profundas a consultas e reclamações dos nossos

clientes e cumprir os prazos prometidos.

3. Treinar e motivar os nossos colaboradores para melhor desempenhar suas

funções e dar oportunidades a todos para progredirem na Empresa.

4. Adotar métodos de trabalho simples, eficientes e procurar aperfeiçoá-los

continuadamente.

5. Fazer certo desde a primeira vez, eliminando o desperdício de tempo e

material, contribuindo para a redução dos custos e aumento da rentabilidade.

6. Adotar postura preventiva, buscando sempre eliminar as causas dos

problemas.

7. Tratar os nossos fornecedores como parceiros, contribuindo inclusive no

desenvolvimento de seus padrões de qualidade.

8. Melhorar a qualidade de vida, mantendo um ambiente de trabalho limpo,

ordenado e seguro, preservando o meio ambiente e os recursos naturais.



SERVIÇO MÉDICO

ALIMENTAÇÃO

ESPORTE E LAZER

SEGURIDADE SOCIAL

SERVIÇO SOCIAL

Benefícios Sociais



Conselho de Administração Presidência

Diretoria

Gerência

Chefia

Treinamento

Comissões

CCQ

Comitês

Administração Participativa



Treinamento

MEC. MANUTENÇÃO

FERRAMENTARIA

ELETROTÉCNICA

ELETRÔNICA

MECATRÔNICA

QUÍMICA

QUALIFICAÇÃO OP.

BOBINAGEM

QUALIFICAÇÃO OP.

PRODUÇÃO

PREPARADOR MÁQUINAS

MECÂNICA GERAL

ESP. MÁQUINAS

ELÉTRICAS GIRANTES

ESP. TRANSFORM.

DE FORÇA

MEST. MÁQUINAS

ELÉTRICAS GIRANTES

MESTRE EM

AUTOMAÇÃO IND.

ESPECIALIZAÇÃO

(ADMINISTRAÇÃO)

LEITURA

RECOMENDADA

CURSOS

ESPECÍFICOS

RODÍZIO DE

FUNÇÕES

PROGRAMA DE

TRAINEES

PROGRAMA DE

ESTAGIÁRIOS

TWI - APLICADO

TREINAMENTO TEÓRICO

PRÁTICO HABILIDADES

TREINAMENTO OPERACIONAL

PEB

AUXÍLIO ESCOLAR

IDIOMAS

CURSOS INTERNOS

CURSOS EXTERNOS

Formação

Profissional

(menores)

Qualificação

Profissional

(adultos)

Treinamento

Recém-formados Treinamento no

Local de Trabalho

Programa de

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Tecnológico

Formação de

Chefias

Desenvolvimento

Gerencial Educação &

Treinamento

“Se faltam máquinas, você pode compra-las; se não há dinheiro, você toma emprestado. Mas pessoas 

você não pode comprar ou pedir emprestado. E pessoas motivadas são a base do êxito”

Eggon João da Silva

WEG Motores

Educação & Treinamento



Jaraguá do Sul

Guaramirim

Blumenau

São Paulo

Estados Unidos

Outros países

6.300

370

380

770

100

60

8.300Total

México 180

Argentina 140

Colaboradores



1996

1997

1998

1999

2000

448

559

628

753

963

Faturamento (R$ milhões)

2001 1.150

Numeros da WEG

Exportação - 30% do faturamento



R$ 1 BILHÃO

INTERNACIONALIZAÇÃO

EXPANSÃO &

DIVERSIFICAÇÃO

DESENVOLVIMENTO

& PRODUÇÃO

Evolução da WEG

70 79 88 2000 2007


